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ITPUKA3
08.02.2019 r.

O nposeaennu camoobeienosanus MBOY «Crenanosexas-2 OO
32 2018 yuebnbiii roa

B coorserctBum ¢ nyHkrom 3 wactu 2 crarbn 29 Dejepaibhoro sakona Poceuiickoii
Depepaunn or 29 aexkabps 2012 rona Ne 273-d3 «06 obpasosannn B Poceniickoii
Desepaunny, npukasom MuHoGpHaykn Pocenn or 14 wions 2013 roga Ne 462 «OG
YTBEPAKICHHW TOPSAKA NPOBEACHMS camMooBene oBanns  00pa3oBaTe/IbHON  Opranisalueiin.
npukasom Munuctepctsa 06pasosanns u Hayku Poceniickoii ®esiepain ot 10 aexabps 2013
r. Ne 1324 «O6 yTBepskAeHUH HOKA3aTCCH ACHTEIBHOCTH 00Pa30BATCILHOI  OPralH AN,
TOANEKAMWEH  CaMOOGCICI0BAHMION,  NPHKA3oM  MuHUCTEpCTBA  0BpasoBANMs W Haykh

Pocentickoit @enepaunn o1 14 nexabps 2017 roja Nel218 «O sHeceHnm wivenenmil s HOPSLOK

TpoBesiens camooberies1oBakns 0GpasoBaTebHol oprassai o1 14 mons 2013 1. Ned62», ¢
UEJIBIO MOATOTOBKH OTHETA 00 0GECHEUCHHH OPraHH3AIIMN COOTBETCTRYIONIEIO YPOBHS KAUCCTRA
TIOATOTOBKH 06YHAIOLIMXCA H BBITlYCKHHKOB 110 0GPA30BATEbHBIM POFPAMMAM B COOTBETCTBHH
¢ (enepanbHLIMH TOCYAAPCTBEHHBIMU 00PA30BATE/LHBIMM CTAHAAPTAM I

[TPUKA3BIBALO:

I. Vreepanth u BBeCTH B iefictBHC UM HOAIOTOBKH W HpoBejictins  pabor 1o
camoobenenosannio MBOY «Crenanosekas-2 OOI» (Ipnaoxenne 1)

2. YTBeplme KOMHMCCHIO 110 op[uumaxmm H TIPOBCCHHIO Ull‘ﬂOO\’SC,'[C,‘U\NIHI‘Iﬂ (,lll.lCQ
Komwuceus) B enesytotem cocrane:
[lonosa B.A. — npeacenarens Komuccnn:
Maxaposa H.H. — npencenarens npodkova, wicn Komucenn:
Xaitposa H.M.- unteH komucenu,

3. Komucenn 00pa3oBaTe/ibHON OpraHusannm OpraHu3oBaTh HpOBE/IeHNE
camoobenesiosaris MBOY «Crenanosekas-2 OOIy 3 2018 ro 210 01.04.2019 ro:1a
4. TTonoBoii B.A.:
4.1. O6o6wHTh nosTyueHHbIC pe3ynbTatel B Gopye oTHeTa 0 camoobeiciosanii MBOY
«Crenanorckasi-2 OOI» z10 10.04.2019r,
4.2. Pacemotpers oTHeT 0 camoodciaciosanin Ha CoBelannm 1HPH JIPEKTOPE 10
15.04.2019 r.
4.3. Hanpasurs otuer o cavoodenesosanini s Ore oGpasosanms 10 20.04.2019 roaa.
5. Pasmectts oTuet 0 camoofesie1onannm Ha caifte 10 20.04.2019 roja.
6. KOHTPOITH 32 MCTIONHEHMEM IPHKa3a OCTaBJISIO 3a COBOI,

Tnpextop MBOY «Crenanosckas-2 OO111»: Q W/ Yapniosa M.M.

:





	
	Приложение 1

к приказу от 08.02.2019 г. № 15
     «О проведении  самообследования  МБОУ «Степановская-2 ООШ» за 2018год»


План подготовки и проведения работ по самообследованию 
МБОУ Стерпановская-2 ООШ
	№ п\п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	I. Планирование и подготовка работ по самообследованию

	1.
	Проведение рабочего совещания с заместителями директора по вопросам закрепления ответственных за сбор и обобщение (анализ) информации по отдельным направлениям самообследования, формирования пакета диагностического инструментария для проведения самообследования и принятия рабочих форм представления информации
	До 15.02.2019
	Директор школы


	2.
	Проведение совещания с коллективом ОУ по вопросу проведения самообследования; информирование членов коллектива о нормативной основе, целях, сроках и процедуре самообследования
	До 20.02.2019
	Директор

	3.
	Проведение установочного совещания с членами комиссии по механизму сбора и рабочим формам представления информации по отдельным направлениям самообследования
	До 20.02.2019
	Директор

	II. Организация и проведение самообследования

	4.
	Сбор информации (фактического материала) для проведения анализа (в том числе при необходимости, подготовка запросов)
	До 01.04.2019
	Члены комиссии

	III. Обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета

	5.
	Статистическая обработка, сравнительный анализ и обобщение полученной информации по отдельным направлениям самообследования
	
	Члены комиссии

	6.
	Свод и подготовка проекта отчета по итогам самообследования
	До 10.04.2019
	Директор

	7.
	Обсуждение предварительных итогов  самообследования на совещании при директоре, разработка проекта комплекса мер, направленных на устранение выявленных в ходе самообследования недостатков и совершенствованию деятельности общеобразовательной организации
	До 15.04.2019
	Директор

	V. Подготовка и направление отчета учредителю и размещение на официальном сайте школы

	6.
	Корректировка проекта отчета по итогам самообследования с учетом результатов рассмотрения, подготовка итоговой версии отчета
	
	Директор

	7.
	Подписание отчета директором и утверждение приказом комплекса мер, направленных на устранение выявленных в ходе самообследования недостатков и совершенствованию деятельности ОУ; принятие управленческих решений по кадровому составу организации (о поощрении, дисциплинарном взыскании, необходимости повышения квалификации, внесении изменений в должностные инструкции и т.д.)
	
	директор 


	8.
	Направление отчета по итогам самообследования учредителю
	До 20.04.2019
	Директор

	9.
	Размещение отчета по итогам самообследования на официальном сайте ОО в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	До 20.04.2019
	Директор

	10.
	Проведение  мероприятий по реализации комплекса мер, направленных на устранение выявленных в ходе самообследования недостатков и совершенствованию деятельности ОУ (в том числе в форме совещания при директоре, собеседований и др.)
	В период с 1 сентября до 31 декабря 
	Директор

	11.
	Контроль реализации комплекса мер, направленных на устранение выявленных в ходе самообследования недостатков и совершенствованию деятельности ОУ
	
	Директор



